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-All'Assistente amm.va Paola RAIMONDI
-Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 ~
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 2: Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del
futuro” - CUP: F14D22003940006 - Identificativo progetto: M4C1/3.2-2022-962-P-23465.

TITOLO DEL PROGETTO: LABORATORI DEL FUTURO

C.U.P. F14D22003940006

L’IsTITUTO ScoLAsTico IPSSCTS “G.PESSINA” C.F. 80014420139 con sede legale in Via Milano 182 nella
persona del Dirigente Scolastico NORA CALZOLAIO nata il 06/07/1974 C.F. CLZNRO74L46E791S legale
rappresentante

VISTO il decreto di integrazione alla nomina dei componenti del gruppo di innovazione digitale prot.
5017/U del 19/06/2023;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto o di altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

tanto premesso, con il presente atto I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,
CONFERISCE

Alla sig.ra Paola Raimondi nata il 23/09/1960 a Salerno (SA) C.F. RMNPLA60P63H703R, assistente amm.va a
tempo indeterminato, I'incarico di membro del gruppo di lavoro per il progetto denominato LABORATORI
PER IL FUTURO, con codice CUP F14D22003940006, secondo le modalita di seguito elencate:

1. Vlincarico prevede I'espletamento della ricognizione degli ambienti e degli spazi, i fabbisogni primari con
attenzione alla didattica e la valutazione dell'impatto dell'innovazione tecnologica sulle pratiche
didattiche nell’'ambito del progetto LABORATORI DEL FUTURO nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo

Ist.Prof.Serv.Comm.Tur. GAETANO PESSINA
C.F. 80014420139 C.M. CORC010008
A56E1BF - Ufficioprotollo_Pessina_corc010008

Prot. 0005045/U del 20/06/2023 15:18




R
FUTURA 75RTTA0A bi bomani
Finanziato

dallUnione europea
NextGenerationEU

Msnistore doll Sitrunione i. ILaliad()mani
e dol Merito :

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Ministero dell’Istruzione e del Merito

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO "GAETANO PESSINA” ( N
COMO Via Milano, 182 -Tel. 031/2765511 @

COMO Via Scalabrini, 3 - Tel. 031/525318

APPIANO GENTILE Via C.Ferrario, 13 - Tel. 031/934773 1.P.S.S.C.TS.
e-mail: CORC010008@istruzione.it - https://www.istitutopessina.edu.it G. Pessina

Posta elettronica certificata: CORC010008@pec.istruzione.it

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico & di n. 40h a decorrere dal 01/04/2023 e fino al 31/12/2024.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pariad € 769,60 importo inteso lordo stato, per
n.40 ore se effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte compatibilmente con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Curriculum vitae dell’Incaricato;
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Como, IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L’INCARICATO

per accettazione Firmato da:
CALZOLAIO NORA
‘ & Codice fiscale: CLZNRO74L46E791S
QA&:Q A 20/06/2023 15:19:02
|
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva di
notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

ll Na sottoscritto/a_ IRALAONNL  PAOLA , CF R MN A ORAHIRR natora
a &A&i@ﬂo il 25/09/1 (N) e residente in Cono
via_ WEE&W A3JA cap220 tercen 338 /9340450

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000),
sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell’ambito del

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Investimento 3.2- Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni
digitali del futuro.

Codice M4C113.2-2022-962-P-23465 - Progetto denominato “NEXT GENERATION LABS”;
CUP: F14D22003940006

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dallAmministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con I'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

[I/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.

Luogo e data /\O/DGJ 207 Firma %"éz"’\ QQXM\W\A\



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RAIMONDI PAOLA
Indirizzo VIAMUGGIO’ 13/A-22100 Como -
Telefono Mobile 338/9910160
Fax

E-mail pao.8@hotmail.it

Nazionalita Italiana

Data di nascita 23/09/1960 SALERNO (SA)

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date Dal 01/09/2018 ad oggi
* Nome e indirizzo del datore di lavoro IPCS “G.PESSINA” - COMO

* Tipo di azienda o settore SCUOLA
* Tipo di impiego Assistente amministrativa Tempo Indeterminato

+ Date Dal 02/05/2011 al 31/08/2012
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Ipsia “L.Da Vinci”. Via Magenta, 26 - COMO
* Tipo di azienda o settore SCUOLA

* Tipo di impiego Incarico DI DIRETTORE SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI
COMPETENZE ACQUISITE e Esperienza di rendicontazione contabile in Progetti Fondo Sociale
Europeo

e Coordinamento e organizzazione del personale
e Rendicontazione contabile Progetti PON FESR/FSE
* Date Dal 01/09/2000 al 31/08/2018”

* Nome e indirizzo del datore di lavoro LLS. "“Leonardo Da Vinci- Ripamonti”
* Tipo di azienda o settore SCUOLA
* Tipo di impiego Scuola Assistente amministrativa Tempo Indeterminato
COMPETENZE ACQUISITE e Incarico specifico di sostituzione del DSGA dal 2004 al 2016

e Benefici 2 pos. Economica (valorizzazione personale Ata) e
formazione specifica

* Date Dal 12/10/1987 al 24/05/1996 Supplenze Temporane

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuole Medie e Superiori
+ Tipo di azienda o settore Scuole pubbliche
* Tipo di impiego Docente di Inglese
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date 26 Marzo 1987

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Salerno - Facolta di Lettere e Filosofia
o formazione
* Qualifica conseguita Laurea in Lingue e letterature straniere moderne— inglese e russo
* Votazione 103/110

* Date 30/07/1979

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Scientifico Statale “F.Severi” di Salerno
o formazione
* Qualifica conseguita Maturita Scientifica

e Corso di perfezionamento di 1500 ore FOR.COM - Consorzio
Interuniversitario “La Gestione Amministrativo-contabile nelle
Istituzioni Scolastiche”

e Partecipazione e superamento corsi di valorizzazione professionale
Personale Ata (art.3- art. 7-art.2)

e Corso SIDI per la scuola 1 sessione e 2 sessione;
e Corso Gestione della Qualita
e Corso privacy;
e Seminario su Pensioni, TFS,TFR e previdenza complementare del
personale scolastico;
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE

+ Capacita di lettura OTTIMA
+ Capacita di scrittura OTTIMA
+ Capacita di espressione orale OTTIMA

RUSSO
+ Capacita di lettura BUONO

+ Capacita di scrittura BUONO

+ Capacita di espressione orale BUONO

CAPACITA E COMPETENZE Esperienze di lavoro in team;
RELAZIONALI Propensione all'ascolto e al dialogo

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita organizzative e senso di responsabilita
ORGANIZZATIVE Capacita di coordinamento
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI
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Windows, Word, Excel, posta elettronica

Patente B

II sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Dlgs 196 e successive modifiche

Sk, o
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