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- Alla Prof.ssa Cecilia CLERICI
- Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 2: Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del
futuro”. Codice: M4C113.2-2022-962-P-23465.

TITOLO DEL PROGETTO: LABORATORI DEL FUTURO

C.U.P. F14D22003940006

L’ISTITUTO SCOLASTICO IPSSCTS “G.PESSINA” C.F. 80014420139 con sede legale in Via Milano 182 nella persona
del Dirigente Scolastico NORA CALZOLAIO nata il 06/07/1974 C.F. CLZNRO74L46E791S legale rappresentante

VISTA |a delibera del Collegio dei docenti del 14/02/2023 prot. n. 1262/11.3 con la quale & stato individuato il
Team per I'innovazione digitale per lo svolgimento dell'incarico relativo al Progetto in oggetto;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto o di altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

tanto premesso, con il presente atto I'Istituto, come in epigrafe rappresentato,
CONFERISCE

alla Prof.ssa Cecilia CLERICI, nata il 15/06/1978 a Como (CO) C.F. CLRCCL78H55C933F, I'incarico di membro
del gruppo di lavoro per il progetto denominato LABORATORI DEL FUTURO, con codice CUP

F14D22003940006, secondo le modalita di seguito elencate:

1. Iincarico prevede |'espletamento della ricognizione degli ambienti e degli spazi, i fabbisogni primari con
attenzione alla didattica e la valutazione dell'impatto dell'innovazione tecnologica sulle pratiche
didattiche nell’ambito del progetto LABORATORI DEL FUTURO nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo

Ist.Prof.Serv.Comm.Tur. GAETANO PESSINA
C.F. 80014420139 C.M. CORC010008
A56E1BF - Ufficioprotollo_Pessina_corc010008

Prot. 0005001/U del 19/06/2023 11:52




FUTURA &RTTA0A b omani

Finanziato Hinis itrasi -, . .
dallUnione europea * dell S i '. Italiadomani
Mo iGansnatigatl e M@%m . PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO “"GAETANO PESSINA” ( -‘
S COMO Via Milano, 182 -Tel. 031/2765511 @
it COMO Via Scalabrini, 3 — Tel. 031/525318
APPIANO GENTILE Via C.Ferrario, 13 — Tel. 031/934773 I.LPS.S.C.TS.
e-mail: CORC010008@istruzione.it — https://www.istitutopessina.edu.it TG Pomim
Posta elettronica certificata: CORC010008 c.istruzione.i

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico & di n.30h a decorrere dal 01/04/2023 e fino al 31/12/2024.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 696,60 importo inteso lordo stato, per
n.30 ore se effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte compatibilmente con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell'istruzione e del

merito.
Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Curriculum vitae dell’Incaricato;
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

§/c[z022

Como,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firmato da:

CALZOLAIO NORA

Codice fiscale: CLZNRO74L46E791S
19/06/2023 11:52:45

L’INCARICATO

.
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva di
notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il /la sottoscritto/a_ CE QAU CLERAO A . CF CLR L TEHES C$33F nato/a
a GD Mo i A ‘Zl G_I + 8 e residente in
via_ CAVOU R V6 cap 22041 telicell 328 8861044

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000),
sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell'ambito del

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Investimento 3.2- Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni
digitali del futuro.

Codice M4C113.2-2022-962-P-23465 - Progetto denominato “NEXT GENERATION LABS”;
CUP: F14D22003940006

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con 'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione e resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.

Luogo e data CDW 0.0C. 2023 Firma Qﬁ ﬂ‘@\
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Informazioni personali

Cognome e Nome

Indirizzo
Cellulare
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Esperienze professionali

Curriculum Vitae di Cecilia Clerici

Clerici Cecilia

Via Cavour 16
22071 Cadorago (CO)

+39 3288861041
profc.clerici@gmail.com
Italiana

15/06/1978

Da settembre 2017 ad oggi - Docente di Scuola Secondaria di Secondo
I.LP.S.S.C.T.S.

G.Pessina — Como (nella sede associata di Appiano Gentile)

Grado con incarico a tempo indeterminato presso

Insegnante di Italiano e Storia Classe di concorso A12 (ex AO050: Materie
letterarie negli istituti di istruzione secondaria di Il grado) in classi del biennio
e del triennio; coordinatore di classe; commissario interno Esami di Stato;
Coordinatore dellAsse dei Linguaggi; Coordinatore del Dipartimento di
Lettere (dall’as 2020/21); Referente attivita teatrali; membro del gruppo di
lavoro del Curriculum verticale d’Istituto; membro del gruppo di lavoro per
I'orientamento in entrata; membro del Consiglio d’Istituto (dall’as 2019/20);
Membro della Commissione elettorale (as 22/23); Referente d’Istituto PCTO
per i Servizi Commerciali e per il Corso K (Addetto alle vendite leFP) dall’'as
22/23.




Istruzione e formazione

Curriculum Vitae di Cecilia Clerici

Da settembre 2013 a giugno 2017 - Docente di Scuola Secondaria di
Secondo Grado con incarico a tempo determinato presso I.P.S.S.C.T.S.

G.Pessina — Como (in tutte le sedi)

Insegnante di Italiano e Storia Classe di concorso A12 (ex AO050: Materie
letterarie negli istituti di istruzione secondaria di Il grado) in classi del biennio e
del triennio; coordinatore di classe; commissario interno Esami di Stato;

referente attivita teatrali.

Dal 2016 ad oggi

Partecipazione a diversi corsi di formazione su tematiche disciplinari di
Letteratura, Storia, Letteratura latina e greca ed Educazione Civica
Partecipazione a corsi di formazione di Laboratorio di Scrittura (Prima prova
Esame di Stato)

Partecipazione a corsi di formazione di didattica della Letteratura italiana, di
Didattica della Storia e della Geografia

Partecipazione a corsi di formazione sulla sicurezza sui luoghi di lavoro
Partecipazione al corso di formazione per docenti sul protocollo antiCovid
Partecipazione al corso di formazione per docenti sulla Privacy
Partecipazione al corso di formazione per docenti sulla Giurisprudenza nelle
scuole (Insegnare Sicuri)

Partecipazione al corso di formazione del personale docente ai fini
dell'inclusione scolastica degli alunni con disabilita Legge 30 dicembre 2020,
n. 178, art. 1, comma 961 per un totale di 25 H

Partecipazione al corso di formazione Dislessia Amica, livello base (40 ore) e
livello avanzato (50 ore)

Partecipazione al corso di formazione sulla valutazione evolutiva nei processi
di apprendimento

Partecipazione al corso di formazione Progetto Bullout sul bullismo e il
cyberbullismo

Partecipazione a corsi di formazione inerenti le nuove tecnologie e il loro
impiego nella didattica e I'uso della LIM

Partecipazione al corso di formazione inerente ai nuovi strumenti didattici



Curriculum Vitae di Cecilia Clerici

digitali per storia, geografia e italiano

Partecipazione al corso di formazione sui percorsi didattici digitali per storia e
geografia con la realta virtuale

Partecipazione al corso di formazione sulluso del VR

Partecipazione a corsi di formazione sulla riforma dei corsi di istruzione

professionale

Settembre 2016 - Vincita concorso ordinario finalizzato al reclutamento del
personale docente per i posti comuni dellorganico dellautonomia della
scuola secondaria di primo e secondo grado — Ambito disciplinare AD04
(D.D.G. n.106 del 23 febbraio 2016), successiva assegnazione all’Ambito

territoriale 12 e titolarita su scuola presso 'lPSSCTS G.Pessina di Como.

Luglio 2014- Abilitazione all’'insegnamento per la classe di concorso A050
(Materie letterarie e Storia negli Istituti di Istruzione secondaria di secondo
grado) conseguita presso L'Universita degli Studi di Milano con votazione di
96/100

Febbraio — Marzo 2011

Seminario “Programmare, insegnare e valutare per competenze nella
scuola secondaria di secondo grado” (programmazione per competenze;
gli Assi culturali; le Prove di verifica delle competenze; la Certificazione delle
competenze) presso il Liceo Classico A.Volta di Como, organizzato dall’ USP

di Como

AA 2006/2007- Conseguimento Laurea in Lettere, indirizzo classico, con
votazione 110/110 presso I'Universita degli Studi di Miano, Facolta di Lettere,
via Festa del Perdono 7 Milano (Ml)

Titolo della tesi: “ L' Encomium Neronis di Gerolamo Cardano: una
riabilitazione della figura di Nerone”
Nel piano di studi sono stati inclusi gli esami previsti dal MIUR per I'accesso

allinsegnamento delle classi di concorso A043, A050, A0O51 e A052

A.S. 96/97 Diploma di Maturita Classica con votazione di 50/60 presso il

Liceo Classico “A.Volta” di Como




Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue
(Autovalutazione)

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Curriculum Vitae di Cecilia Clerici

Italiano
INGLESE capacita di lettura : livello buono

capacita di scrittura : livello buono

capacita di espressione orale: livello buono
FRANCESE capacita di lettura: livello buono

capacita di scrittura: livello discreto

capacita di espressione orale: livello discreto

- Buona conoscenza di Microsoft Office™ (Word™, Excel™ e
PowerPoint™)

- Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows e Linux

- Navigazione in internet: ottima

- Discreta abilita nell’utilizzo di strumenti per la DDI

- Buone capacita relazionali
- Ottime capacita comunicative
- Spirito di gruppo e di adattamento

- Buona capacita d’'integrazione interpersonale
- Tenacia e costanza nel raggiungimento di un obiettivo

- Buona resilienza

(Acquisiti nei contesti professionale, scolastico, sportivo e nel tempo libero)

- Ottima capacita di lavoro in gruppo
- Ottima capacita di organizzazione del proprio lavoro e del lavoro di un

team

(Acquisiti nei contesti professionale, scolastico, sportivo e nella vita

quotidiana).




Capacita e competenze | - Buona capacita organizzative a livello di programmazione, di didattica, di

tecniche . C o
programmazione pluridisciplinare e condivisa

(acquisita principalmente nel contesto scolastico )

Altre capacita e competenze | Sport: Pallavolo praticata a livello semi professionistico (fino al campionato

nazionale di serie B2 )

Interessi personali: Lettura, Musica, Storia antica e contemporanea,
traduzioni di classici dal greco e dal latino, epigrafia classica, numismatica

antica.

Patente | B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Isg 30 giugno 2003, n. 196

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La sottoscritta CECILIA CLERICI, consapevole che le dichiarazioni false comportano delle sanzioni
penali previste dall’Art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel proprio
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Cadorago, 31 maggio 2023

Curriculum Vitae di Cecilia Clerici



		2023-06-19T11:52:45+0200
	NORA CALZOLAIO




