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Ai membri della Commissione

- Al sito della scuola -
- sezione Amministrazione trasparente

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE per il reclutamento di operatori da impiegare in attivita
di mentoring a valere sul progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 -
Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione
e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

Importo finanziato: 238.156,46

Con il presente atto, viene costituita la Commissione per per il reclutamento di operatori da
impiegare in attivita di mentoring a valere sul progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1
— Investimento 1.4 - Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
- Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

Tale Commissione sara composta da:

Nora CALZOLAIO - Dirigente Scolastico - Presidente {\/mx, &Lcﬂb(sv

Teresa MANNO — Docente- Membro CM Qua—=

Luigi Scialdone — Docente — Membro _P,,_‘NQ,[\__{

Francesco Sorce — Assistente tecnico %A Qe J&)“'{
Francesca Cedro — Assistente tecnico %eﬁc@, Q Lo

Il presente atto viene pubblicata sul sito web di istituto www.istitutopessina.edu.it.

Como, 25 luglio 2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Q?XTSS’JSB NORA Nora Calzolaio
Codice fiscale: CLZNRO74L48E7915

25/07/2023 13:30:25

Ist.Prof.Serv.Comm.Tur. GAETANO PESSINA
C.F. 80014420139 C.M. CORC010008
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

NoRa  Caczomo of corenRotl (el S

Il /la sottoscritto/a , nato/a
0 A i & FED A
g Maddale g bel/otl 't eresidentein OV
< [ : 'y
Via IU/“‘*Q\ cap > telicell 2

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell’ambito del

progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 - Next Generation EU -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

Importo finanziato: 238.156,46

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con 'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

ll/lLa sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.

. [ D, N
Luogo e data O™, 25 (02 L3 Firma 0 "% (/UL/\
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il fla sottoscritto/a_SUA LDOKE. lyiét, crF gCL) A, ?—). ) 'O.fﬁg{b%fd
afana CJ. i O»’{/Ol{%@l e residente in _(C o[t O
via_C(ARMNE ) [ 1L cap ()lco telicel _35 & 2054

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nel’ambito del

progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 - Next Generation EU -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111 .4-2022-981-P-23731

Importo finanziato: 238.156,46

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con 'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

IllLa sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.

: Q
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il fla sottoscritto/a_ HANRND TERESA . CFHANTRSEZETALE 839 nato/a
a _ N ARQLL i Ak (/( 2l £€ e residente in _ CC HAO

VieHoNTS  QRAPPA cap  22(Q0 telicell AU ¥ E ES 52

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell'lambito del

progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 - Next Generation EU -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

Importo finanziato: 238.156,46

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dallAmministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con 'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

ll/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di gonflitto.
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il Nla sottoscrittola_ O & (£ FRAN(C SXD, CF SRCENC 63P10HHWY natola
a QA ATALNO i_10 /03““56‘)- e residente in _MASE VA

Via CASAR\ L cap 20026 telcell _ 2398156 I

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nel'ambito del

progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1 - Investimento 1.4 - Next Generation EU -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

Importo finanziato: 238.156,46

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con 'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

I/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il /la sottoscrittora CEDRS TRANMES A ofF CORFAC gﬂbfqeoqiiinlatofa
a G\WOIfF TPORD | ©9 !o?]/{qgﬂ e residente in ¥ 1OIA TAURS
Via TOXCANIN, 5 cap §9013  telicell _ 345 30¥3855

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell'ambito del

progetto P.N.R.R. - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 - Next Generation EU -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004 180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

Importo finanziato: 238.156,46

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dal’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con '"Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

ll/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni di conflitto.
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