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Amministrazione Trasparente

Investimento 1.4. - Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche;
VISTA la Nota Ml del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per |'attuazione
degli interventi nelle scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria dil e ll grado;
VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per
le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);
VISTO l'avviso M4C111.4-2022-981 per la presentazione di proposte a valere sul
PNRR” Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di prima e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;
VISTA la presentazione del progetto Nessuno escluso, inoltrata da questo Istituto in
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data 24/02/2023;

VISTO l'accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0051916
DEL 18/03/2023 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e
controllo relativi al progetto: Nessuno escluso;

VISTO che per la realizzazione delle attivita, I'importo ammesso a finanziamento e di
€ 238.156,46 €;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 235 del 24 marzo 2023 di approvazione
del progetto di cui all’'oggetto;

VISTA la nomina del team per la prevenzione della dispersione scolastica, nomina di
cui al prot. n. 4316 del 24/05/2023

NOMINA

la professoressa Michelina DEL CONTE, docente in servizio presso questo Istituto, in
relazione all’incarico gia ricoperto Funzione Strumentale area 2 — attivita di sostegno
per I'integrazione degli studenti con bisogni educativi speciali, componente del team
per la prevenzione della dispersione scolastica per |'attuazione del progetto di cui
all’oggetto.

L'incarico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti:

- effettuare I'analisi di contesto;

- supportare la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior
rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio
precedente e/o con maggiore fragilita negli apprendimenti;

- effettuare la mappatura dei fabbisogni formativi degli studenti;

- effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per I'attuazione
dell'Investimento 1.4, definendo gli obiettivi educativi intermedi e finali e
individuando gli strumenti di misurazione del raggiungimento, tenendo conto anche
di quanto stabilito nei documenti di autovalutazione;

- promuovere il confronto con gli attori del territorio, con i servizi sociali, con i servizi
sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella




FUTURA 5Tmoa s sovok

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

o) {/f}m}fﬂm dell Strarione -l-' Italiadomani

e (/f/ C/ /{;,,”d.. PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO® 'GAETANO PESSINA” ( ‘}
COMO Via Milano, 182 -Tel. 031/2765511 @
COMO Via Scalabrlm 3 -Tel. 031/525318
APPIANO GENTILE Via C. Ferrarlo 13 - Tel. 031/934773 I.PSS.C.TS.
e-mail: CORCO10008®@istruzione.it — https //wwwi.istitutopessina.edu.it G Pewia
Posta elettronica certificata: CORCO10008@pec.istruzione.it

comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.

L'incarico prevede un impegno di 40 ore fino al 31/12/2024. Il compenso per le attivita
effettuate viene stabilito, secondo quanto previsto dalla nota m_pi. AOOGABMI
0109799 del 30.12.2022, in complessivi 34 € orari, lordo stato, omnicomprensivi, per
un totale di 1360 euro. Esso sara corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione
dei fondi a cui fa riferimento I'incarico. La liguidazione avverra sulla base delle
effettive presenze che saranno desunte da specifico time sheet. La presente nomina
viene pubblicata sul sito web dell’Istituto www.istitutopessina.edu.it sezione PNRR e
in Amministrazione trasparente.

Como, G ﬁtﬁ‘g‘b Zog 3

L’INcARICATO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva
di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il /la sottoscritto/a_NER G e Miene L VA CFD_)[OHHLG/QTZ{'}TﬁW nato/a
a S. Selelo ToxA| 12 {361 e residente in ___ SOHO
via & AR\ALM)g’(% cap Lo telicell 21 1 $ol 8542

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76
del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento
e imparzialita della P.A,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell'ambito del :

Investimento 1.4. - Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 170/2022) CUP: F14D22004180006 ldentificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-
23731

Inoltre dichiara:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dal’Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall'art.53 del D. Lgs. n.
165/2001 e successive modifiche;
c) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con 'Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

I/lLa sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
del contenuto della presente dichiarazione € a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva e di astenersi laddove dovessero intervenire situazioni @i{conﬂittp.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DEL CONTE MICHELINA
Indirizzo VIA SANT’ARIALDO ,13 22100 como
Telefono 031/555885 cell . 3478249546
Fax
E-mail micheladelconte@virgilio.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 07/12/1964

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 29/09/95 — Insegnante di sostegno con contratto a tempo
indeterminato

e Dal 1/09/2010 in servizio presso I'lstituto professionale per il
turismo e i servizi sociali “G.Pessina “, via Milano, Como

e Dal 29/09/95 al 30/08/2010 insegnante a tempo indeterminato
presso il Liceo delle scienze umane “T.Ciceri” , Como

e 1989/ 95 docente a tempo determinato presso vari istituti di
istruzione secondaria della provincia di Como

e 1998/1999 componente del Gruppo Provinciale per I'integrazione
scolastica di alunni in situazione di handicap ( GLIP)

e Dal 2004 al 2010 funzione strumentale “ coordinamento delle
attivita di sostegno per alunni disabili (solo nel 2009 e 2010) e
stranieri presso il liceo “T.Ciceri”.

e Dal 2011/12 al 2015 : funzione strumentale “ coordinamento attivita
di sostegno” presso “G.Pessina

e Componente del GLI nel Liceo delle scienze umane “ T.Ciceri’(
2004-2010) e nellistituto “G.Pessina( dal 2011)

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)
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Consulenza alle famiglie degli alunni disabili “ Orientarsi nella
disabilita” YOUNG dal 2014

Tutor docenti neoimmessi in ruolo (2016 e 2017)

Tutor “corso di formazione per docenti di sostegno privi di
specializzazione “, organizzato dalle scuole Polo per
Pinclusione , AT di Como, CTl e | GLIP di Como, a.s.
2016/2017; 2017/18

Tutor aziendale per docenti corso Corso Di Specializzazione
per Le Attivita di Sostegno did.alunni Disab. A.s. 2019-
2020;2020-2021

docente operatore per lo Sportello Autismo della Scuola Polo
Inclusione della provincia di Como presso l'lstituto Comprensivo di
Tavernerio, nellambito del Progetto “La rete blu” Sportelli di
consulenza per 'autismo ( a.s. 2021/22; 2022/23)

Aprile 2023: Corso FAD Disturbo dello spettro autistico:
riconoscimento di segnali d'allarme e progettazione di attivita
inclusive nel nido e nella scuola dell’infanzia (Il edizione)
organizzato da Istituto Superiore di Sanita ( 20 ore in modalita
online)

Marzo 2023: Corso FAD Disturbo dello spettro autistico: elementi
per la progettazione di attivita educative nella scuola primaria (Il
edizione) organizzato da Istituto Superiore di Sanita ( 20 ore in
modalita online)

Giugno 2023: Corso FAD Disturbo dello spettro autistico: come
favorire 'apprendimento e I'inclusione scolastica nella scuola
secondaria di primo grado (Il edizione) organizzato da Istituto
Superiore di Sanita ( 20 ore in modalita online)

Aprile 2022: convengno sul’ADHD, dall'infanzia all’etd adulta.

Aprile 2022: Corso di formazione CAA Comunicazione Aumentativa
e Alternativa a cura di dott.ssa Isabella Prina

Febbraio-luglio 2020: corso di formazione: Disturbo dello spettro
autistico e transizione eta adulta: costruire nella scuola secondaria
di ii grado il progetto di vita per I'inserimento lavorativo, organizzato
da Istituto superiore di Sanita , 20 ore in modalita online

Novembre 2019; confronto con I'esperto : Alunni con disturbo dello
spettro autistico : strategie per 'inclusione , organizzato Centro
Vela, 4 ore

Giugno 2017, convegno : Autismo e insegnanti , un nuovo modello
formativo unitario per I'inclusione a scuolLa, Cedisma, ore 6,30
Gennaio-aprile 2017 : la disabilita visiva nella scuola ( 40ore)
organizzato dall’'UIC e finanziato dal GLIP di Como

Febbraio/aprile 2017: Corso di aggiornamento “| disturbi dello
spettro autistico: percorso di teacher training( 15 ore) affidato al
Settore Formazione IRCCS “E.Medea” La Nostra Famiglia, Bosisio
Formazione in servizio dei docenti specializzati sul sostegno sui
temi della disabilita per la promozione di figure di coordinamento(
48 ore), organizzato dalla rete CTS-CTIl di Como a. s. 2016/17
a.s. 2016/17 e 2017/2018 : corso di formazione “Dislessia Amica”
(40 ore) , organizzato dall’AID

Maggio 2016 : convegno” Tecnologie per la didattica inclusiva”

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com
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USR Lombardia(4 ore)

Maggio 2016: Convegno “I disturbi di comportamento e la scuola” (
8 ore) organizzato da UST di Como, CTS/CTI Como

Maggio 2016 Seminario sul CODING( Como Digital Innovation
Goal) , organizzato da UST di Como( 3 ore)

Marzo/maggio 2016 Formazione dei docenti specializzati sul
sostegno sui temi della disabilita e per la promozione di figura di
coordinamento , organizzato Rete CTS-CTI provincia di Como( 48
ore)

Gennaio 2016: Webinar “ll PDP: un alleato per I'apprendimento dei
DSA”, ANASTASIS (1 ora)

Novembre/gennaio 2016 : Corso sulla gestione della classe in
ottica inclusiva attraverso 'uso delle nuove tecnologie, organizzato
dalla Rete Bes CTS/CTI provincia di Como( 12 ore)

Settembre 2015: Corso di aggiornamento sull’autismo organizzato
dall'istituto professionale “G.Pessina”( 8 ore)

Maggio/ giugno 2015: corso di formazione sui processi di
integrazione a favore di alunni con disabilita e bisogni educativi
speciali (D.M.762/14 ) organizzato dl CTS di Como(30 ore)
Marzo 2015: Formazione dei docenti sui BES D.M. 821-Laboratori
Bes: Presa in carico, continuita e strategie didattiche per
I'accoglienza di alunni con autismo e ADHD ,organizzato dalla USR
Lombardia( 20 ore)

24 febbraio ’15 : Seminario “ Le problematiche comportamentali e
cognitive degli alunni con ADHD, UST Como, Universita d’Insubria(
3 ore)

Febbraio 2015: corso di formazione “Cloud Learning” Istituto
Pessina( 12 ore)

Marzo- aprile 2014 Formazione sui Bes presso Istituto
professionale “G.Pessina”

Maggio - ottobre 2013: corso di formazione LIM , lavagna digitale,
per docenti scuola secondaria di Il grado a cura di INDIRE
14/11/13 corso di formazione su Scuola e ADHD

Novembre —dicembre 2013: corso di formazione “ Sicurezza sul
lavoro: la scuola”( 12 ore)organizzato dall’lstituto Pessina

25 marzo 2013 Convegno:“La scuola é aperta a tutti”. | Bisogni
Educativi Speciali e le risposte della scuola, USR Lombardia
Febbraio- marzo 2013: DSA , la didattica nella scuola secondaria(
UST di Como)

Dicembre 2012/gennaio 2013: corso di formazione ricerca-azione
sull’autismo e sui disturbi dello spettro autistico ( UST di Como)

23 /11/12 : convegno:“ Valutiamo insieme” , Passporto delle
competenze : un sistema di valutazione on-line al servizio dello
studente,

16/05/12: corso d’aggiornamento “Un mondo digitale . nuovi stili
cognitivi e strategie d’apprendimento(ore 14-18,30)

Marzo —aprile- maggio 2012: corso di formazione provinciale sulle “
Strategie didattiche per gli alunni DSA

8-9/03/2012: corso di aggiornamento sui .DSA

Novembre 2011: corso d’aggiornamento “ ICF Dalla partecipazione
alla cultura del compito ai progetti integrati per I'inclusione” presso
liceo scienze sociali “ C.Porta” Erba

Marzo —aprile- maggio 2012: corso di formazione provinciale sulle *
Strategie didattiche per gli alunni DSA

06/2011: partecipazione al “Learning week” sulla disabilita , in
qualita di tutor, organizzato dall’istituto professionale “L.Ripamonti”
01/2011 : “legge 170/2010 sui DSA: nuove norme in materia di
disturbi di apprendimento”, organizzato dal Comune di Como e

Per ulteriori informazioni:
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istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
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USR per la Lombardia

e 05/2010: “la gestione delle crisi d’ansia nello sviluppo
adolescenziale”, organizzato dal liceo “T. Ciceri”

o 05/2009: “ la gestione delle dimensioni emotive e relazionali
della/nella classe”, organizzato dal liceo “T. Ciceri”

e 01/2009: “valutare, perché.., chi..,come..,quando”, organizzato
dal’USP di Como

o 10/11/2009: “abili divenire: il futuro in rete”, organizzato dal USP di
Como organizzato dal Liceo “T. Ciceri

e 11/2009: “ lo sport e la disabilita :un’offerta in evoluzione”,
organizzato dal USP di Como

e 12/2008: “ introduzione ai DSA: descrizione, cause, criteri
d’inclusione e segnali d’attenzione”,

e 01/2008: “IV rapporto sull'immigrazione in provincia di Como. |
processi di integrazione dei minori a scuola”organizzato dalla
provincia di Como

e 11/2007: “ la scuola e il dialogo interculturale”, convegno nazionale
organizzato dalla Regione Lombardia

e 2006/2007: corso di lingua straniera inglese”, organizzato
dall’lstituto comprensivo Como Centro

e 11/2007: “ la scuola e il dialogo interculturale”, convegno nazionale
organizzato dalla Regione Lombardia

e 2006/2007: corso di lingua straniera inglese”, organizzato
dall’lstituto comprensivo Como Centro , livello A1

e 02/2006: “ vita quotidiana nei paesi d’origine dei nostri alunni
stranieri”, organizzato dal Liceo “T. Ciceri”

e 02/2005: “nella scuola: dall’accoglienza all’intercultura”,
organizzato dal CSA di Como

e 10/2005: “gli studenti stranieri nella scuola superiore: studiare in
italiano, una sfida per gli insegnanti di tutte le discipline”,
organizzato da LEND

e 05/2005: “corso di aggiornamento sull'informatica”, organizzato dal
liceo “T. Ciceri

e 05/2004: “ i nuovi adolescenti a scuola e il ruolo docente”,
organizzato dal liceo “T. Ciceri”

e 03/2004: “disabilita e disturbi di apprendimento e comportamento”,
organizzato dal CSA di Como e dalla Divisione Scuola del Cantone
Ticino

e 03/2003: “ integrazione scolastica e sociale tra bisogni e risorse”,
organizzato dal CSA di Como

e 03/10/1999: “applicazioni informatiche nel campo della didattica,
con particolare riferimento alle soluzioni per allievi disabili”,
organizzato dal liceo “T. Ciceri

e 05/1999: “gli ausili della comunicazione”, organizzato
dall’Associazione famiglie audiolesi di Como

e 11/1998: ‘“intervento formativo: “progetti assistenziali integrati”,
organizzato dall’Amministrazione Provinciale di Como

e 01/1997: “la comunicazione e le dinamiche di gruppo”, organizzato
dal liceo “T. Ciceri”

e 04/ 1996: “ corso di aggiornamento interprovinciale sui Disturbi di
apprendimento”, organizzato dai Provveditorati di Como e Lecco

e 11/1995: “programmazione , valutazione , recupero”,organizzato
dal liceo “T. Ciceri”

17/05/2014 : Diploma di master di 1° livello in Didattica e
psicopedagogia per gli alunni con disabilita intellettive conseguito
presso I'Universita degli studi di Bergamo

Pedagogia e didattica speciale, tecnologie per la disabilita

Per ulteriori informazioni:
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studio

* Nome e tipo di istituto di 09/2000 : Abilitazione all'insegnamento di Diritto ed economia negli
istruzione o formazione istituti ‘d’Istruzione secondaria di 2° grado a seguito di concorso riservato

1999: corso statale di Alta Qualificazione per il personale docente ai
sensi dell’lO.M.782/97, “strategie pedagogiche e nuove tecnologie per
la minorazione uditiva”, Provveditorato di Como

08/1994: diploma di specializzazione polivalente per I'insegnamento
ad alunni diversamente abili , rilasciato dal Provveditore agli studi di

Como
Nome e tipo di istituto di 11/03/88 : Laurea in Sociologia presso I'Universita degli studi di Urbino
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Psicologia dei gruppi , psicologia sociale, sociologia
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita Sociologo
* Livello nella classificazione Laurea specialistica
nazionale (se pertinente)
* Nome e tipo di istituto di 07/83: diploma di maturita classica, conseguito presso il liceo classico di
istruzione o formazione Vico del Gargano(FG)
Pagina 5 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita
e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
€ importante e in situazioni
in cui e essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI
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ITALIANO

Inglese e francese
Al(inglese); Al ( francese)
Al(inglese); Al ( francese)
elementare

Buone abilita dialogiche comunicative nell’ambito dei rapporti
con studenti, docenti e enti esterni

Sensibilita all'ascolto, disponibilita ad inserirsi in situazioni
comunicative

Attenzione e osservazione delle dinamiche relazionali nei
soggetti con bisogni educativi speciali

Condivisione di progetti specifici di formazione con gli Enti del
territorio

Esperienza di insegnamento e di tutoraggio acquisita nel
campo educativo

predisposizione al lavoro di gruppo e una buona competenza
organizzativa

Buona conoscenza del pacchetto Office (word, excel, access, power point),
Internet e posta elettronica, google drive , utilizzo di piattaforme digitali (

zoom, TEAMS) per le attivita didattiche e per la formazione

Patente automobilistica di tipo B- Mezzo proprio

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



Autorizzo I'uso dei miei dati personali nel pieno rispetto dei principi fondamentali
dettati dalla legge D. L. 196/ 2003

Como, 20/03/2023 Firma
Michelina del Conte

Pagina 7 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html

www.eurescv-search.com



	61e5bc2d7af6d16cdce4b979d4fd15bfbb471ae88f88fcd751382b3855f3b0b8.pdf
	09b0104d9c698fbd546b84dc27ee40e95020f4997406f9f4dfbd7599bd56e5cb.pdf
	61e5bc2d7af6d16cdce4b979d4fd15bfbb471ae88f88fcd751382b3855f3b0b8.pdf

