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Al sito web
Amministrazione trasparente
Fascicolo PNRR/investimento 1.4

Oggetto: investimento 1.4. - Next Generation EU - “Intervento straordinario finalizzato
allariduzione dei divari territoriali nel 1 e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta
alla dispersione scolastica” - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 170/2022)

CUP: F14D22004180006

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-23731

Decreto di costituzione del GRUPPO DI LAVORO per la prevenzione alla dispersione
scolastica di cui al decreto del Ml n. 170 del 24/06/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO l'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circ. n. 4 del MEF prot. n. 8432 del 18/01/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni
attuative”;

VISTO il D.M. prot. n. 170 del 24 giugno 2022” Definizione dei criteri di riparto delle risorse
per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea
di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
| e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nellambito della
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO lallegato 2 al suddetto decreto, con cui all’lstituto G. Pessina sono stati
destinati 238.156,46;

VISTO il progetto inoltrato attraverso il portale Futura, identificativo nr. M4C111.4-2022-981-
P-23731;

VISTO l'accordo di concessione di cui al prot. n. 51916 del 18 marzo 2023;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio di cui al prot. 2670 del 27 marzo 2023 nelle
ENTRATE - modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dal’Unione Europea” (liv. 1 —
aggregato) — 03 - “Altri finanziamenti dell’Unione europea” (liv. 2- voce), istituendo la
sottovoce “Next generation EU - PNRR” (liv. 3);

VISTI i criteri individuati dal DM 170/22 per la ripartizione dei fondi (tasso di uscita precoce
dal sistema di istruzione e formazione nella fascia di eta 18-24 anni; tasso di presenza della
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popolazione straniera; tasso di popolazione priva di diploma di scuola secondaria nella fascia
d’etatrai 25 e i 64 anni; tasso di famiglie con cinque o pit componenti);

VISTA la Nota del MI n. 60586 del 13/07/2022 recante “Orientamenti per I'attuazione degli
interventi nelle scuole”;

DATO ATTO che l'investimento 1.4 e finalizzato al potenziamento delle competenze di base
di studentesse e studenti di | e Il ciclo e al contrasto alla dispersione scolastica, attraverso
interventi personalizzati sui bisogni degli studenti;

VISTO che l'art. 1 del decreto del Ministero dell’istruzione n.361 del 29/12/2021 dispone che
le attivita, “[...] mirate alla riduzione dell’abbandono scolastico sono realizzate attraverso una
strategia di tipo sistemico, basata sul miglioramento continuo della didattica e sulla
personalizzazione degli apprendimenti, sul monitoraggio costante delle studentesse e degli
studenti piu esposti al rischio di dispersione, sulla progettazione coordinata degli interventi,
sulla misurazione continua dell’efficacia delle azioni intraprese, sulla sinergia con la comunita
locale e sul rafforzamento della collaborazione con le famiglie.”

TENUTO CONTO degli orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole del Ministero
dell’lstruzione, che raccomandano il coinvolgimento di soggetti pubblici e privati al fine di
rafforzare le azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica;

CONSIDERATI il RAV e gli obiettivi del Piano di Miglioramento dell’lstituto Professionale G.
Pessina;

VISTA la delibera n. 1 del collegio dei docenti del 23 febbraio 2023 (convocazione di cui al
prot. n. 1557/11.3);

VISTA la nota 9878 del 18 aprile 2023 dell'ufficio scolastico della Lombardia;

ACQUISITA la disponibilita degli interessati;

NOMINA
se stessa come RUP e project manager, con funzioni di coordinamento e organizzazione, e
i seguenti componenti come membri del team per la prevenzione della dispersione
scolastica con incarico triennale 2022-2025:
il DSGA, dottoressa Sabina Gulino;
la professoressa Michela Del Conte e la professoressa Giulia Gulfo, gia funzione
strumentale relativa al coordinamento delle attivita di sostegno per I'integrazione degli
studenti con bisogni speciali;
la professoressa Cinzia Monti, referente per gli studenti con DSA,;
la professoressa Brunella Tettamanti e la professoressa Sabrina Bimbati, gia funzione
strumentale relativa alle problematiche sociosanitarie e alla prevenzione;
la professoressa Olimpia Capobianco e la professoressa Simona Diani, gia Funzione
strumentale per I'orientamento in uscita;
il professor Luca Ganino, gia funzione strumentale per gli alunni stranieri.

la professoressa Daniela Porrini che coordina le attivita dei consigli di classe

Integrazioni dei componenti
Il gruppo di lavoro potra essere eventualmente integrato da altre figure professionali, anche
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esterne, tenendo conto dei ruoli attribuiti.

Compensi

Per quanto riguarda il compenso, a fronte delle attivita effettivamente svolte al di fuori
dellorario di servizio, gli stessi saranno ripartiti pro-quota in relazione allimpegno
organizzativo gestionale e ai fondi per la gestione dei progetti. Le quote e i compensi orari
onnicomprensivi sono definiti in base alle tabelle contrattuali, secondo quanto previsto.

In caso di revoca, per qualsiasi motivo, dei provvedimenti autorizzativi delle azioni
comunitarie, gli incarichi conferiti produrranno effetti giuridici ed economici sino all’atto della
revoca,;

Funzioni del gruppo di lavoro

Secondo quanto prescritto dagli Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado, il Gruppo di progetto
dovra:

4 procedere a un’analisi di contesto e supportare la scuola nell'individuazione delle
studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato
la scuola;

v mappare i loro fabbisogni;

v coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi
di riduzione dellabbandono allinterno della scuola e dei progetti educativi individuali;
raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore,
attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie;

4 co-progettare gli interventi sostenuti dall’investimento, in particolare:

a. potenziare le competenze di base con attenzione ai singoli studenti fragili,
organizzando un regolare lavoro di recupero e consolidamento delle conoscenze e
competenze irrinunciabili anche per gruppi a cid dedicati per ridurre quanto prima e
preventivamente i divari territoriali a esse connesse;

b. contrastare la dispersione scolastica e promuovere il successo formativo, anche in
un’ottica di genere, tramite un approccio globale e integrato, teso a motivare ciascuno
rafforzandone le inclinazioni e i talenti, grazie ad alleanze tra scuola e risorse del territorio,
enti locali (Comuni, Province e Citta metropolitane), comunita locali e organizzazioni del
volontariato e del terzo settore, curando in modo costante i passaggi tra scuole e
I'orientamento;

C. promuovere linclusione sociale, la socializzazione, la motivazione e I'educazione
digitale integrata per le persone con disabilita sensoriali e/o intellettive;


mailto:CORC010008@istruzione.it
https://www.istitutopessina.edu.it/
mailto:CORC010008@pec.istruzione.it

e
FUTU RA PER L'ITALIAII-)AI [s)gllfdcl)\ll-ﬁ
o Finanziato

* dallUnione europea
NextGenerationEU

A oMinitere dell Sitrarione . ) 1taliadomani
e’ '“ e MW . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Ministero dell'Istruzione e del Merito

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO “"GAETANO PESSINA" ( %
COMO Via Milano, 182 -Tel. 031/2765511 @

COMO Via Scalabrini, 3 — Tel. 031/525318

APPIANO GENTILE Via C.Ferrario, 13 — Tel. 031/934773 I.P.S.S.C.T.S.
e-mail: CORC010008@istruzione.it - https://www.istitutopessina.edu.it TG Pessina

Posta elettronica certificata: CORC010008@pec.istruzione.it

d. promuovere un significativo miglioramento delle scuole coinvolte in termini di
attivazione delle risorse interne e delle modalita organizzative, pedagogiche e manageriali;
e. favorire la collaborazione con le associazioni del terzo settore e con le risorse del

territorio, enti locali, comunita locali e organizzazioni del volontariato, agenzie formative, per
la promozione di percorsi, anche personalizzati, di seconda opportunita, rivolti ai giovani che
hanno abbandonato gli studi.

Le riunioni del Gruppo operativo ristretto del progetto avvengono coinvolgendo i membri che,
di volta in volta, sono competenti del tema da discutere.

Il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ed & pubblicato sul sito istituzionale
www.istitutopessina.edu.it sez. Amministrazione trasparente, con firma digitale ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa.

L’Istituto scolastico, in qualita di Titolare del trattamento dati, rispetta e applica nell’esercizio
delle sue attivita la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, il D.Lgs. n.
196/2003, il D.Lgs n. 101/2018, il Regolamento Europeo n. 2016/679 e ss.mm.ii. L’Istituto
scolastico rispetta ed applica inoltre la normativa vigente in materia di dati non personali,
come da Regolamento Europeo n. 2018/1807.

Di ogni riunione del Gruppo sara redatto regolare verbale.

Como, 24 maggio 2023
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nora Calzolaio

NORA
CALZOLAIO

a Firmato da:
_ CALZOLAIO NORA
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